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Formation

TERE ETAPE DU PARCOURS PEDAGOGIOUE
- PRATIQUER LE COUNSELING -

Vous accompagnez des individus ou des groupes dans leur évolution personnelle. Cette mé- > .
thode d'accompagnement ne prone pas le bonheur mais suggére I'autonomie et 'accomplis- ‘P/Le/-’wquw

sement de soi.\Accompagner un développement personnel consiste a CHERCHER UN EQUI- Avoir une pratique de I'accompagnement
§ LIBRE PROPRE A CHAQUE PERSONNE ENTRE L'INTROSPECTION ET L'ACTION.

&

Apreés une revue expérientielle des compétences et ingrédients relationnels inhérents a tout
counseling, cette formation initiale mettra I'accent sur Iintrospection (passé - présent) et vous
permettra une premiére application dans vos pratiques professionnelles.

Le counseling individuel et de groupe vous permettra d'apprendre a CONNAITRE VOS
RESSOURCES COMME AIDANT (SAVOIR-ETRE) et pour les personnes que vous accompagnez
d'apprendre a mobiliser leurs ressources avant une mise en action (SAVOIR ET SAVOIR-FAIRE).

Initier a la pratique du counselling.

Accompagner une personne dans l'optimisation de ses relations avec son environnement scolaire,
familial, professionnel, etc.

Poser un cadre d'intervention en début de processus : entre la directivité et la non-directivité,
lintentionnalité.

Créer une alliance de travail dans son accompagnement pour avancer conjointement.

B Contenu

W Les phases d'un counseling : exploration, compréhension et action selon Egan

W Les compétences relationnelles clés en counseling (Rogers et Egan) : présence, écoute, respect,
authenticité, empathie, spécificité, reflet, question ouverte, résumé

m Lesingrédients relationnels de l'intervention en counseling : cadre d'intervention, alliance de travail,
intentionnalité, conscience réflexive : ;
DEVELOPPEMENT

PR R , ARRIERE
B 'induction de role et ses conséquences
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