HISTOIRES DE VIE SN TRAJECTOIRES

£ RATID SOCIO-PROFESSIONNELLES

Formation

Vous étes amené.e a explorer a trajectoire professionnelle des personnes que vous accompagnez dans P .
votre pratique ? La formation vous sensibilise a l'approche des Histoires de vie, une approche porteuse pfw'ww
d'ouvertures fécondes qui demande de travailler sa propre implication et ses connaissances du proces- Aucun pré-requis

sus biographique.

dontvos héritages, rencontres, expériences et convictions ont orienté et fagonné votre identité profes-
sionnelle.

Ainsi serez-vous mieux a méme d'accompagner les personnes que vous suivez dans 'énonciation de
leur propre trajectoire et de 'analyser.

Expérimenter I'écriture de sa trajectoire socio-professionnelle en la mettant en perspective avec les différents
facteurs 'ayant influencée.

Connaitre le processus de construction d'une identité narrative (Ricoeur) qui fait de chacun le narrateur de
sa propre histoire.

S'approprier la démarche « Histoires de vies et trajectoires socio-professionnelles », en penser le cadre et la
déontologie.

. Q,‘, pz » ‘a »

Elaborer une méthode des Histoires de vie & partir de 'expérience du processus.
Savoir recueillir des narrations de vie selon les objectifs, le cadre et la déontologie précisés en formation.

B Contenuw
1« MODULE

B Présentation des participants selon 'angle de leur dynamique évolutive et des influences ayant orienté
leur choix de métier.

B Ecriture des trajectoires des participants selon les contraintes liées a la narration : caractérisation du
contexte ; choix des événements marquants ; dynamisation des éléments du parcours par Iangle d'un
questionnement ; évolutions et ruptures ; carrefours de la narration et structure du récit.

B Subjectivité impliquée dans I'exercice de I'histoire de vie.
B Rapport de individu a I'histoire et identité narrative.
B Analyse des processus narratifs et des différentes dimensions de I'histoire de vie.

2! MODULE

| Retour sur I'expérimentation des Histoires de vie pendant 'inter-session, analyse, grille de lecture.
® Rapport de l'individu a I'histaire et identité narrative

W Finalité et enjeux des histoires de vies — positionnement éthique.

® Elaboration d'une méthode transférable dans les pratiques de chacun a partir des points signifiants de
lexpérience.

§ L'écriture et Ianalyse de votre propre trajectoire socio-professionnelle vous aidera a dlarifier la fagon
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