PERFECTIONNEMENT PERSONNALISE PREPARANT
E T B LA CERTIFICATION

Qualiopi
La certification qualité a été délivrée au e g

N | | processus certifié
titre de la catégorie actions de formation
E 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

Etape du parcours de certification phé-ww

Accompagner les personnes dans leur orientation, leur insertion, leur évolution professionnelle avec - o , -
la démarche éducative expérientielle/ADVP (Répertoire Spécifique FRANCE COMPETENCES RS2219) Avoir valider 1a totalité du niveau Iniial et

les deux premieres formations du niveau
Accompagner les personnes dans leur recherche d'emploi avec la démarche éducative expérien- Intermédiaire des parcours C1 et (2.
tielle/ADVP (Répertoire Spécifique FRANCE COMPETENCES RS2220)

Ces deux jours de formation vous concernent si vous étes engagé(e) dans un des

§ Cette formation permet de valider le niveau intermédiaire et de préparer la fin du parcours. Elle néces-
&3 site que vous ayez rédigé au préalable un que vous aurez adressé au Patio au Professionnels de I'accompagnement
moins un mois avant le début de la formation. formés & I'ADVP, 3 I'entretien et a

I'animation de groupe avec 'ADVP

Mettre en perspective les acquis des modules de formations des niveaux initial et intermédiaire afin de penser,
construire et préparer ses interventions dans le respect de la Démarche Educative Expérientielle.
Se préparer aux épreuves de certification du niveau confirmé des parcours C1 et (2.

dentifier les questions préalables a toute intervention (y compris intervention devant un jury d'examen).

Construire une progression pédagogique en utilisant la Démarche Educative Expérientielle/ADVP, en combinant Alternance de temps de travail indivi-

différents modes d'intervention et en prenant en compte les éléments du contexte (exemples : cahier des charges, duels, en sous-groupes ou en grand

objectifs de lintervention, environnement professionnel, évaluation, organisation du travail, etc). groupe s'appuyant sur des activités

Porter un regard critique sur sa pratique et auto-évaluer ses lacunes. proposées par les intervenants et sur

Etablir un plan d'action préparant a la certification finale. les retours et rapports d'expérience
des participants.

Les questions a se poser, a poser avant toute intervention, les informations nécessaires a la construction d'une
progression pédagogique.

Définition d'un contexte d'intervention et détermination d'un objectif de travail personnel pour les deux jours.
dentification par chacun de ses contraintes, de ses marges de manceuvre.

Identification de I'(des) objectif(s).

Définition des themes de travail a aborder pour atteindre l'objectif identifié. Traduction en sous-objectifs
opérationnels. Inventaire des outils et activités possibles pour atteindre les sous-objectifs identifiés.

A lissue de la formation, un ques-
tionnaire écrit de satisfaction sera
renseigné par chaque participant
afin qu'il évalue la pertinence des
contenus de la formation au regard
de sa pratique professionnelle. En

Retour sur expériences donnant lieu a des rappels sur les paints suivants : revanche, compte tenu de la nature

les principes de la pédagogie expérientielle et sur 'ADVP.
la posture du professionnel, ses attitudes et leurs conséquences sur la relation.
le rble de «l'outil » dans la relation.
les liens et enchainements entre les séquences pédagogiques.
['articulation des parametres suivants :
= alternance de temps en entretien individuel et de temps d'animation de groupe,
= fravaux en présentiel et travaux en distanciel avec la personne accompagnée,
= Temps d'expérience et temps de retour sur expériences (vécu, traitement et intégration des expériences)

Conditions de passation de I'épreuve de niveau confirmé
Auto-évaluation des compétences requises pour 'obtention du certificat
Choix des situations a présenter

L'un ou l'autre des formateurs de I'équipe ADVP du PATIO Formation, tous formés a 'ADVP par Marie-Claude MOUILLET :
Daniela JOURNET, Patrick LECOURSONNAIS, Catherine TAILLEUR.

Les formations du PATIO Formation sont accessibles avec assistance aux personnes en situation de handicap. Notre équipe est a leur disposition pour tout renseignement ou assistance a ce sujet.

des compétences acquises, il n'est
pas réalisé d'évaluation des acquis
en fin de formation.
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1020 €

(prix en inter)
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