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FORMATIONS EN INTRA : tarif sur devis selon
les modalités précisées au dos du catalogue
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D" ACCOMPAGNEMENT

L'ADVP etla Démarche Educative Expérientielle en orientation 3+311380€ |NETER +9.10.11|+ 293031 71819415910 iuiII-Sepl+ Lot 4210023 1789 déc
ADVP et validation de projet 3 ] 8%0¢€ - 17,1819 678 | 252627 789 14,1516
H ADVP en entretien individuel 3 920 € 21,22,23 | 25,26,27 - 21,23 23,24,25
n L'animation de groupe avec la Démarche Educative Expérientielle 4 11075¢€ 8,9,10,11 17,18,19,20
Perfectionnement personnalisé préparant a la certification 2 | 1020¢€ 20,21 - 9,10
Dt s ol sampagrement 4 |10%0¢ a5 [ Rk
/Al Diversifier ses pratiques en utilisant ADVP en Bilan de Compétences 4 | 1080€ 16,17,18,19- 7
Tech. de Recherche d'Emploi avec la Démarche Educative Experientielle 4 | 1115¢€ 67,89 -- 8
L'Accompagnement d'un projet d‘orientation en college ou lycée avec 'ADVP 3 | 750€ 11,1213 27,28,29 23,24,25 - 9
Le Tréfle Chanceux 3 955 € 16,17,18 24,25,26 16,17,18 10
B e 2 | e "
Découvrir le métier d'accompagnateur en orientation ou en évolution professionnelle 3 | 800¢€ 22,2324 16,1718
Valider son projet de devenir accompagnateur en orientation ou en évolution professionnelle | 3| 900 € 11,1213
LY Analyser sa premiere expérience d'accompagnateur en orientation ou en évolution professionnelle | 2 | 690 €
(&3 Accompagner le financement de projet 3 | 740¢€ 30 sept, 1% oct
(3 Accompagner a la VAE 3 | 915¢ 11,1213 - 23,24,25
1515 € 14,15,16,17 janv W mars - S juin - 15,16,17,18sept | 27,28,29,30 oct
+13,14 fév +2,3 avril juillet +15,16 oct +10,11 déc
795€ 13,14,15 45,6
755 €
680 €
575¢ e
650 €
700 € :
1260€ CE 7191%01271;)? -24
800 € 4 0 12,13 oct + 8 déc 25
3 | 750€ 4,25,26
3 780 € 20,21,22
Le counseling de carriére (niveau perfectionnement) 3 | 900¢€ -
Le Paradigme du Maintien professionnel 2 | 650€
Accompagner le Maintien professionnel au 1¢ tiers de carriere 2 ] 650¢€
EJ Accompagner le Maintien professionnel au 2™ tiers de carriere 2 ] 650¢€
Accompagner le Maintien professionnel au 3™ tiers de carriere 2 ] 650¢€
EEY Devener «facilitateur» grace a la PNL (Programmation Neuro-Linguistique) 241 | 760€ 30,31 janv + 28 fév ep
ELY Accompagner les futurs entrepreneurs 241 | 765¢€ 6,7 fév + 20 mars 0
ELY Accompagner avec 'Analyse Transactionnelle 242 | 985¢€ 2y

+23,24
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‘ CATEGORIE Nu‘ THEMES DUREE | TARIF 2019 2020 ‘N"
" S— (jours) | (net) OCTOBRE |NOVEMBRE| DECEMBRE | JANVIER | FEVRIER | MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET | AOOT [SEPTEMBRE] OCTOBRE |NOVEMBRE | DECEMBRE|
ggﬂa 6” [ga 36 (oncevoir et construire une formation 3] 740€ 14,15,16 27,28,29 36
37 Intégrer le digital dans ses formations 4 | 985¢ 11211; :: 37
38 Motiver les apprenants avec le dispositif « Enseigner pour Apprendre » 3| 720¢ 10,11,12 28,29,30 38
39 Susciter la participation 3] 760€ 15,16,17 25,26,27 39
40 Analyser une demande et élaborer une offre de formation «sur mesure» 3| 790¢€ 3,45 13,1415 40
41 Concevoir des actions de formation en situation de travail (AFEST) 3 | 795¢€ 24,25,26 3,45 41
42 |'entretien d'explicitation [:2 m S5l 13 1510€ + ;;ifﬁﬁv 1221;;32;3 anl + 2657212;; oy a2
43 Méthodologie et pratique des Ateliers de Raisonnement Logique ARL® @ 34342 | 1710€ 9,10,11 oct + 20,21,22 nov + 19,20 mars 7,8,9 avril + 27,28,29 mai + 24,25 sept mffi?;zfm%u 43
+25,26 mars 2021
Perfectionnement a la pratique des Ateliers de Raisonnement Logigue ARL® 3] 9%¢€ 28,29,30 a4
Former aux «Soft Skills» 3 | 805€
Batir et pérenniser les relations avec les entreprises 241 | 825¢ 31 mars, 1% avril, 26 mai
Préparer et mener ses entretiens avec efficacité grace d la Carte Heuristique 2 | 635¢€
Plus jamais débordé ! 2 | 625€
Développer sa qualité de vie au travail et celle de son environnement professionnel | 2| 590 €
Concilier transformation numérique et qualité de vie au travail ? 2 | 620€
La gestion des émotions et des conflits # | TI0€ 7,8 nov + 13 déc 9,10 avril + 15 mai
Travailler avec des personnes de cultures différentes : un enjeu et une chance | 3 | 755€ 17,18,19
Utiliser la Communication Non Violente 2 | 580€
Ecouter et donner du feedback efficacement 2 | 6/0€
RESSOURCES Bien communiquer lors des entretiens managériaux 2 | 640€
HUMAINES Dynamique d'équipe positive 2 | 645¢€
Prévenir et guérir la souffrance et 'épuisement au travail 2| 665¢€
La Médiation au service des Ressources Humaines 241 | 795€ 4,5 juin + 3 juillet 19,20 nov + 18 déc 58
Concevoir et animer un programme de Mentorat 3 ] 815¢€ 11,12 fév, 9 juin 15,16 sept, 10 déc
La Politique Formation au service de la Marque Employeur 2] 695¢€




